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Willkommen!

| etztes AG-Treffen

Digitale Teilhabe in der Lehrer*innenbildung

12. Dezember 2023 | ab 9:00 Uhr

GEFORDERT VOM



. Agenda

« Umfrage “(Digitale) Teilhabe und Einschrankungen im Uni-Alltag”
» Rickblick | Uber 2 Jahre AG-Arbeit
« Zukunft der AG Digitale Teilhabe in der Lehrer*innenbildung?


https://dikola.uni-halle.de/umfrage-digitale-teilhabe-mlu/

. Umfragen “(Digitale) Teilhabe & Einschrankungen im Uni-Alltag’


https://dikola.uni-halle.de/umfrage-digitale-teilhabe-mlu/

. /wel Umfragen “(Digitale) Teilhabe & Einschrankungen im Uni-Alltag’

Online-Umfrage Online-Umfrage
LA-Studierende der MLU alle Akteur*innen der MLU
LimeSurvey ILIAS-Lernplattform

(Online-Selbstlernkurs

(= Online-Umfragetool) Barrierearmut in der digitalen Lehre)

Umfragezeitraum: 18.11.2022 - 31.12.2022 Umfragezeitraum: 1.07.2023 - 30.09.2023
125* Studierende haben die Fragen 66* Personen haben die Fragen beantwortet.
beantwortet.

*162 haben “lediglich” reingeschaut und keine der Fragen beantwortet.

*164 haben “lediglich” reingeschaut und keine der Fragen beantwortet.
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Umfragen “(Digitale) Teilhabe & Einschrankungen im Uni-Alltag’
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Wahrgenommene Hurden der Befragten, die das

Ideen und Gestaltungsmaglichkeiten zu mehr (digitaler)
Studieren und Arbeiten an der MLU erschweren.

Teilhabe aus Sicht der Befragten
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. Umfragen "(Digitale

Alle Ergebnisse (inkl. Stimmen
zum Anhoren) sind auf der
Webseite verflgbar:

https://dikola.uni-halle.de/digitale
-teilhabe-im-uni-alltaqg/

QR-Code zu den
Umfrageergebnissen
“(Digitale) Teilhabe im
Uni-Alltag”

Teilhabe & Einschrankungen im Uni-Alltag’

GESAMTSTRATEGIE
FOKUS STUDIUM

FOKUS LEHRE
FOKUS SCHULE
FOKUS FORSCHUNG
TRANSFER

DIGITALES LERNLABOR
TOOLBOX
OER-BASE

digital kompetent im Lehramt

(Digitale) Teilhabe und Einschrankungen im Uni-
Alltag aus Sicht der Studierenden und
Mitarbeitenden MLU

8 Allgemein, Digitales Lernlabor, Fokus Lehre, Fokus Schule, Fokus Studium, Forschung

&/ 1. Dezembe

Eine (zweite) qualitative Online-Umfrage

Sowohl Studierende als auch Mitarbeitende der Martin-Luther-Universitat (MLU) haben mit
sehr vielfaitigen Erschwernissen zu tun, wenn sie am Studium und am Arbeitsleben
erfolgreich und zufrieden teilhaben maéchten. Doch was sind das fiir Barrieren und schwierige
Situationen? Was macht das Lernen, Lehren und Arbeiten an der MLU schwierig — und vor
allem, was konnte es erieichtern? Welche Vorschlage und Ideen haben Studierende,
Lehrende und andere Mitarbeitende, am Uni-Alltag besser teilzuhaben? Wir haben dazu
sehr interessante und ernstzunehmende Ergebnisse aus einer weiteren (zweiten) Umfrage,
die Ende September 2023 abgeschlossen wurde.

« Problem | Hintergrund | Absicht

* Ablauf

« Finf offene Fragen. Vielfaltige Antworten
« Impulse und Handlungsempfehlungen
« Aussagen der Befragten zum Anhdren

» Details zur Studie

Problem | Hintergrund | Absicht

L - ——

Maglichst alle Akteur*innen sollten gleichberechtigt und
ohne Erschwernisse am Studieren und Lernen, aber
auch am Lehren und Forschen teilhaben. Das ist eine
Herausforderung, bei der die Hochschulpolitik an ihre
Grenzen kommt. Dennoch sind Bildungseinrichtungen
verpflichtet, Bildung fir alle zuganglich(er) und moglichst
barrierearm zu gestalten. Wir wissen, dass bei den

Suchen

0@En

AKTUELLES
TERMINE
PUBLIKATIONEN
VERANSTALTUNGEN
JAHRESTAGUNGEN

UBER DIKOLA
KONTAKT

Strategie zur Digitalisierung in der
Lehrer*innenbildung

Digital W
Competences in W
Teacher Education ®

Das Erasmus-Projekt DiCoTe ist ein
Teilprojekt von DikoLa
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. RUckblick | Uber 2 Jahre AG-Arbeit



Ruckblick oder: Woraut wir zuruckblicken konnen

e Arbeitsgruppentreffen, inkl. Einblicke in die Praxis und
thematische Inputs

e \ernetzung und Austausch mit verschiedenen Experten, die
mit Inklusion, Barrieren und Einschrankungen zu tun haben

e Schulungen fur Lehrende

e Workshops fur Studierende (LEHRKRAFT)

e Praxis-Beratungen im DLL

e Handzettel, Tutorials und Tool-Empfehlungen (“Appetizer”)

e Umfragen (inkl. Prasentationen und Vortrage)

Es bleiben viele offene Fragen und weitere Ideen (z. B. Kl und
Barrieren, konkrete Praxisbeispiele aus der Schule, digitale
Anwendungen).




. Anleitungen im Video-Format

How To Video-Tutorials I8 Youlthe ™ i =
im DikoLa-YouTube-Kanal

>> barrierearme Gestaltung

digitaler Textdokumente m

Link zum ,How To:
DikoLa-YouTube-Kanal: Digitale Textdokumente.
https://www.youtube.com/ Bitte barrierearm!”

@dikolamlu3249

P Pl ) o028/815

How To: Digitale Textdokumente. Bitte barrierearm! LibreOffice Writer | Digital kompetent im Lehramt
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLw34az0E8hwlMUKbc_gNufvhPUKdry01U
https://www.youtube.com/@dikolamlu3249
https://www.youtube.com/@dikolamlu3249

e Prasentationen aus den
AG-Sitzungen sowie
Veranstaltungen

e C(Checklisten und Links

e Tool-Empfehlungen

e |iteratur-Datenbank

Link:
https://dikola.uni-halle.de/digitale
-teilhabe

OO0

QR-Code zu
Website der AG E -

GESAMTSTRATEGIE
FOKUS STUDIUM

FOKUS LEHRE

Vordenker*innen — Lehre neu gedacht
Ein | Blick — Hospitationen in der Lehre
Lehrimpulse

Qualifizierungen

Individuelles Beratungsangebot

AG Digitale Teilhabe in der
Lehrer*innenbildung

Schulpraxis Digital

FOKUS SCHULE
FOKUS FORSCHUNG
TRANSFER

DIGITALES LERNLABOR
TOOLBOX
OER-BASE

. Unsere AG-Webseite (inkl. alle OER-Materialien

digital kompetent im Lehramt

AG Digitale Teilhabe in der Lehrer*innenbildung

Die Arbeitsgruppe Digitale Teilhabe in der Lehrertinnenbildung ist ein Forum, in dem wir uns
gemeinsam mit Lehrenden, Fachdidaktiker*innen sowie mit Studierenden und Interessierten
uber digitale barrierearme Lehre, Unterrichtsgestaltung und digitale Kompetenzen im
Lehramtsstudium austauschen. Im Mittelpunkt stehen der offene Dialog und die Moglichkeit,
digitale Wege fiir eine barrierearme und diversitatssensible Lehr- und Lernpraxis zu
erkunden, zu entwickeln, auszuprobieren und umzusetzen.

Die offene Arbeitsgruppe wird von den BMBF-Projekten DikoLa sowie dem Zentrum fiir
Lehrer*innenbildung (ZLB) der MLU unterstitzt.

« _(Digitale) Teilhabe und Einschrankungen im Uni-Alltag?!” Zwei Online-Umfragen
« Ziele und Themen

* Angebote

« Offene Austauschtreffen

« Flyer und Poster mit Audiodeskription

* OER-Materialien

 Literatur und Quellen (Zotero)

« Kontakt

(Digitale) Teilhabe und Einschrankungen im Uni-Alltag?!
Studierende und Mitarbeitende der MLU berichten (ber Erschwernissen im Uni-
Alltag und nennen Losungen fiir mehr (digitale) Teilhabe

Die AG “Digitale Teilhabe in der Lehrer*innenbildung® fihrte Ende 2022 und 2023 zwei
Online-Umfragen zu wahrgenommenen Einschrankungen und Barrieren im Hochschulalltag
durch. Sowohl Studierende als auch Mitarbeitende der MLU wurden gefragt, welche
Erschwernisse und Einschrankungen sie selbst beim Studieren und Arbeiten erleben,
welche Bedarfe sie sehen und vor allem welche Ideen und Losungsmaglichkeiten sie fir

aina haccara | ahra hahan Nia Batailinuna war ara _viala Studiaranda undl ahranda hahan
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Das Erasmus-Projekt DiCoTe ist ein
Teilprojekt von DikoLa

HALLE-WITTENBERG

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT


https://dikola.uni-halle.de/digitale-teilhabe
https://dikola.uni-halle.de/digitale-teilhabe

Wir verabschieden uns

s

Lilli Mehrhof-Grol} Sabine Treichel Friedrich Kohl Pascal Beck

Unsere Mission war es, (digitale) Moglichkeiten und Chancen aufzuzeigen und
zU nutzen, um Lehre barrierearmer und fur alle zuganglicher zu machen.

MARTIN-LUTHER-UNIVERSITAT
HALLE-WITTENBERG



. Zukuntt der AG Digitale Teilhabe in der Lehrer*innenbildung

Ein nachstes AG-Treffen ist im April 2024 geplant, dann unter anderen

Rahmenbedingungen und strukturell anders organisiert.



Eine frohe Weihnachtszeit
und ein gutes Neues Jahr

ohne Barrieren!

Mehr Informationen unter:

digital kompetent im Lenramt https://dikola.uni-halle.de/digitale-teilhabe

Wenn Fragen oder Hinweise, dann:
dikola@zlb.uni-halle.de
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